PARCO REGIONALE OGLIO SUD
Piazza Donatore del Sangue, 2
26030 Calvatone (CR)

C.F. 90002650191

Calvatone, li 29.06.2020
Oggetto: Validazione Relazione sulla performance 2019

1l sottoscritto Ing. Stefano G. Loffi OIV del Parco Regionale Oglio Sud, nominato con atto
prot. n. 688 del 01.04.2019, ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs n.150/2009, vista la delibera Civit n.
6/2012 “Linee guida per la validazione da parte degli OIV della Relazione sulla performance
(art. 14, comma 4, lettera ¢, del D.Lgs. n. 150/2009)" e dato l'art 14, comma 6, del D.Lgs
150/2009 il quale stabilisce che la validazione della relazione sulla performance & condizione
inderogabile per I'accesso agli strumenti per premiare il merito di cui al Titolo III dello stesso
decreto, provvede all'analisi della Relazione sulla performance anno 2018 redatta dal Parco
Regionale Oglio Sud.

La suddetta relazione finale sulla performance risulta essere stata predisposta sulla base
delle schede analitiche sullo stato di attuazione dei programmi e progetti e degli obiettivi di
PEG, presentate dal Direttore.

Visti

-la L.R. n. 86/83 e s.m.i,

- il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

- il Piano esecutivo di gestione per l'anno il Piano esecutivo di gestione (PEG) per I'anno 2019
unificato organicamente con il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108 c. 1 del TUEL
267/2000;

_ la deliberazione della Comunita del Parco n. 10 del 25.07.2019 avente ad oggetto la
“Bilancio di Previsione per l'esercizio finanziario 2018 - Stato di attuazione dei
programmi, ricognizione degli equilibri finanziari — art. 193 del D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000 e s.m.i.";

1l sottoscritto ritiene la relazione conforme al dettato normativo e che ha tenuto conto del

corretto iter di coinvolgimento dei diversi attori. Precisa di aver approfondito gli elementi utili per

procedere alla validazione della Relazione.

Stante quanto sopra esposto, il sottoscritto decide di validare la relazione finale sulla

performance al 31.12.2019, come previsto dall'art. 14 del D.Lgs 150/2009.

L'Organismo Indipendente di Valutazione




